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Actualizacion
del Proceso de .
Involucramiento Vecinal

Desde el primer trimestre del afio pasado, el
Concejo de la Ciudad de Albuquerque y la Oficina
de Coordinacién Vecinal (OCV) han estado
involucradas en el Proceso de Involucramiento
Vecinal (PIV).

El propdsito del PIV esta disefiado para:

+ Identificar las necesidades comunitarias para
informar de actualizaciones del Ordenamiento
de Reconocimiento de Asociacion Vecinal
(ORAV)

* Iniciar un didlogo continuo y una relacion
reciproca duradera entre la OCV y cada una de
las 23 asociaciones vecinales.

El Concejo de la Ciudad contraté a Grupo de
Estrategias de Innovacién Social, un consultor local
propiedad de una minoria, para llevar a cabo esas
dos tareas, a través de un proceso de 4 etapas,
que incluye:

* Llevar a cabo UNA investigacion de
antecedentes de sistemas de asociacién vecinal
en todo el pais

+ Llevar a cabo una serie de entrevistas y
encuestas preliminares con personal de
la Ciudad, representantes de asociaciones
vecinales y otras partes interesadas

+ Confeccionar medios de alcance e
involucramiento PARA todas las 263
organizaciones vecinales, basados en cada una
de sus capacidades y prioridades de actuacién

+ Sintetizar todos los datos recolectados a
través del PIV, finalizando el reporte para
actualizaciones al ORAV

La fase | del PIV se completé en el segundo
trimestre de 2018 e incluyo la revision de
equivalentes de ORAVs de ciudades pares

y la realizacién de entrevistas preliminares

con personal de la Ciudad de todos aquellos
departamentos cuyo trabajo se relaciona con el
ORAV.

La fase Il del PIV se complet6 al final de 2018

e incluyo el acercamiento a través de una
encuesta de capacidad y entrevistas de rectoria.
las entrevistas de rectoria cubrieron, desde
presidentes de asociaciones vecinales que
estuvieron involucrados con sus asociaciones
por décadas hasta residentes locales que estan
involucrados en su comunidad pero que han
tenido poca o ninguna participacién con sus
asociaciones vecinales.

La fase Ill del PIV ha empezado oficialmente
ahora con la contratacion de Angelo Metzgar
como Gerente de la OCV y se va a enfocar en
sesiones de acercamiento e involucramiento
con todas las partes interesadas, cubriendo,
desde discusiones informales con asociaciones
vecinales individuales a reuniones vecinales de
mayor tamafo y potencialmente, reuniones
con multiples asociaciones. la ejecucion de las
tareas de la fase Il variara, dependiendo de las
necesidades de las asociaciones individuales en
toda la ciudad. el acercamiento a las asociaciones
vecinales comenzara en las préximas semanas
y anticipamos que las sesiones comunitarias de
dialogo y alimentacion de informacion estaran
concluidas para el otofio de 2019.

Para mas informacion, visite:

http://www.cabq.gov/office-of-neighborhood-
coordination/neighborhood-engagement-process
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Tu tiempo se acaba para optar por un
cambio de zonificacion

Descarga la solicitud de Duefio de Propiedad
y el Formato de Acuerdo y envialo al
Departamento de Planeacién desde ahora
hasta mayo 16, 2019.

Encuentra mas en el portal web del proyecto:
https://tinyurl.com/zc-project

ACTUALIZACION ANUAL DEL
ORDENAMIENTO DE DESARROLLO
INTEGRADO

Envia por correo electrénico tus ideas,
correcciones o comentarios a:
abctoz@cabq.gov

para que sean tomados en cuenta en los
cambios propuestos al Ordenamiento de
Desarrollo Integrado (ODI). Para mAs ayuda,
por favor, si es posible, haz referencia a

la seccién particular deL ODI, para que el

personal pueda entender mejor tu sugerencia.

El personal de Planeacién esta trabajando con

todos los comentarios recibidos a la fechay
propondra la lista de cambios para finales de
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abril. las reuniones durante el dia y la tarde Se
programaran para abril, mayo y junio de 2019,
para discurrir por los cambios propuestos

por los capitulos del ODI. Se programaran

las sesiones de seguimiento necesarias

para los asuntos complicados. La lista final

se sometera a la revision de la ciudad y el
proceso de decision para una audiencia de
EPC en septiembre 2019.

Busca las actualizaciones en el portal web del
proyecto:

https://abc-zone.com.

ALBUQUERQUE, NEW MEXICO

P N INTEGRATED DEVELOPMENT ORDINANCE
: Amended as of May 2018
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Viene La Recoleccion
de Residuos Verdes

www.cabg.gov/solidwaste ¢
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La cultura de nuestra gran ciudad es algo en lo —_— e (N
que casi todos estan de acuerdo - la aman! La BERYYN
cultura no solo esta hecha de arte, literaturay
musica, sino también de la gente que las crean!
La residente de Los Volcanes, Krista Perea Mireles
compartié el porqué ella ama no solo la cultura
Unica de Albuquerque sino también a la gente
gue hace que sea tan gran lugar para vivir! T
i W57 NN
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QUE HACE A ALBUQUERQU
GRANDIOSO?

A
=

“Amo a nuestra ciudad porque tiene todo lo que
pudieras necesitar,” dice Mireles. verything you
could ever need,” said Mireles. “Tenemos el sol,

la vida de ciudad, areas rurales, las montafias y
un maravilloso clima, también tenemos el mas
sorprendente y fuera de lo comun grupo de gente
que hacen a Albuquerque!”

Hay casi 600,000 residentes en Albuquerque, con
una composicion demografica que comprende
una variedad de etnias, razas y religiones. es esta
variedad de origenes la que hace tan notable la
identidad cultural de la gente de Albuquerque.

GENTE!

“Mis propios ancestros vinieron originalmente
de Espanfia, luego a través de México y

hacia Nuevo Mexico y esta ciudad y sus
descendientes se casaron con las tribus nativas
americanas, con gente que vino aqui a trabajar
en los ferrocarriles y de todos los lugares del
este” dijo Mireles. “con toda esta variedad, no
es de sorprenderse que la gente aqui sea tan
sabrosa como lo es la comidal”
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os para el esparmmlentoﬁ que tengan 5 afios de edad al momento
'_ e\lerano en Albu e d€ registro, deben cumPhr 6 antes © e .
sstan llevando a cabo a septiembre de g‘9 para ser elegibles.
| =" X4 ;
Had de Albuquerque esta enfocada Debido a la altfiemanda de participantes
porcionar actividades inclusivas para el programa de
idad, las que incluyen un programa utiliza un proc
rano para jévenes. El programa loteria”. El plazo para

il de verano 2019 se ofrece durante Ioterla de verano de 20

s manas, desde junio hasta agos O

teria y esten reglstradds enun centro
litario. Una ve‘;q’ue e{rég_lstro
esté completo, se mantendra una lista

=1 NOorario

para promover soci
condicion fisica, asi

arte y manualidades, juegos, deportes
excursiones. a’1/os participantes se les
proporuonaftamblen desayuno y almuerzo
en con un sistema deafencién de acuerdo
a turno de IIegada 2

Eara ser elegibles, |
fen las edades de 5
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Puntos de

Cambio Para

Creativos
Conecta

Artistas y
Recursos

por Dr. Shelle Sanchez, Director
Departamento de Servicios Culturales

El'Alcalde Keller presentando
Puntos de Cambio para
Creativos durante la
conferencia de prensa de
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Durante una conferencia de prensa el mes pasado,

el Alcalde Tim Keller, junto con Servicios Culturales y
Desarrollo Econédmico, anunciaron una nueva iniciativa
para atender las necesidades de negocio y retos de
artistas locales. Puntos de Cambio Para Creativos
apunta a conectar a musicos, artistas visuales y
escénicos, artesanos y otros emprendedores creativos
locales, con recursos y servicios que los ayuden a
alcanzar el siguiente nivel y puedan vivir haciendo lo
gue aman hacer.

Se pidio a los artistas que completaran un cuestionario
en linea acerca de las necesidades para mantener su
arte y si es que participarian en oportunidades para
compartir recursos. En 24 horas, mas de 100 artistas
llenaron el cuestionario, y en el curso de una semana,
ese numero creci6 a 300! Los artistas que participen
en la siguiente fase seran colocados en grupos para
reuniones personales, comenzando en abril y durante
todo 2019.

Con base en los resultados de las reuniones, una

lista de servicios y recursos que puede incluir:

guia personalizada de expertos locales, sesiones
profesionales de fotografia, espacio para actuaciones e
instalaciones para produccions.

i}

%
S “{fa ‘

S




F it

who doesn't ;
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Timothy M. Keller

Klarissa J. Pefia, Distrito 3
Presidente

Cynthia D. Borrego, Distrito 5
Vice-Presidente

Ken Sanchez, Distrito 1
Isaac Benton, Distrito 2
Brad Winter, Distrito 4

Pat Davis, Distrito 6

Diane G. Gibson, Distrito 7
Trudy E. Jones, Distrito 8
Don Harris, Distrito 9

Sarita Nair

Stephanie M. Yara

Que Hace Grande a Albuquerque?
Déjanos saber qué piensas que hace grande a

Albuguergue enviandonos un correo electronico a:
onc@cabq.gov y publicaremos tu respuesta en un boletin
proximo!

HOLA

VECINO!

(Quieres Involucrarte?

2’& Office of

| Elelggborhood
oordination

O O Creating Community Together n nn

1 Civic Plaza NW Suite 9087,

T (505) 768-3334
T ) 9th Floor

D] onc@cabg gov Albuquerque, NM 87102
@ cabg.gov/neighborhoods TTY 1-800-659-8331




